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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacién: 9 de abril de 2019

LA PRESIDENTA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobado la siguiente Ley, que yo, en nhombre
del Rey promulgo.

PREAMBULO

La Ley 13/1984, de 30 de junio, de creacion, organizacién y control parlamentario del
ente publico de Radio-Television Madrid, cre6 el Ente Publico Radio Televisién Madrid para
la gestion del servicio publico de radiodifusion y televisién en la Comunidad de Madrid.

Su creacion tuvo lugar en el marco de las previsiones contempladas en la legislacion
estatal entonces vigente, fundamentalmente, la Ley 4/1980, de 10 de enero, de Estatuto de
la Radio y la Television, y la Ley 46/1983, de 26 de diciembre, reguladora del tercer canal de
Television.

Las anteriores leyes estatales han sido derogadas por la Ley 7/2010, de 31 de marzo,
General de la Comunicacién Audiovisual, que tiene el caracter de norma basica.

Es necesario, por tanto, adecuar la regulacion contenida en la Ley autondmica 13/1984 a
la citada legislacién basica, tal como se ha hecho en otras Comunidades Auténomas.

De acuerdo con el articulo 27.11 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid,
tras la modificacion operada por la Ley Organica 5/1998, de 7 de julio, la Comunidad de
Madrid ostenta competencias en materia de prensa, radio, television y otros medios de
comunicacion social. Asimismo, el articulo prevé que la Comunidad de Madrid pueda regular,
crear y mantener su propia television, radio, prensa y, en general, todos los medios de
comunicacion social para el cumplimiento de sus fines.

El texto de la Ley pretende la creacién de un nuevo modelo de radio y television publica
en Madrid, caracterizado por la transparencia, la pluralidad, la implantacion de las buenas
practicas en el sector y del buen gobierno corporativo, compaginando perfectamente los
principios que en el sector publico disciplinan la gestién y el buen gobierno de un 6rgano
independiente y los que en el ambito privado conforman la sostenibilidad, eficiencia y
gobierno corporativo de cualquier empresa. Ademas, se busca que la nueva norma
constituya un codigo ético en la actuacion audiovisual publica.

En primer lugar, el modelo debe ser plural y aspirar a que la sociedad madrilefa se
sienta representada, tanto en su composicién como en los contenidos audiovisuales que se
programen, y para que, de manera permanente, se recojan las diversas sensibilidades
sociales, tanto mayoritarias como minoritarias, sin discriminacion por motivos ideoldgicos,
politicos o de otra indole recogidos en la Constitucién Espaiiola.

En segundo lugar, el modelo debe ser eficiente, entendiendo por eficiente el sostenible y
viable econdmicamente. En estos términos, Radio Television de Madrid puede ser
perfectamente sostenible si es gestionada con responsabilidad y respetando el sistema de
Contratos-programa y procedimientos que se establecen en la Ley. En estos términos, la
nueva norma es completamente respetuosa con la Ley de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera y la Ley de Comunicacion Audiovisual de 2010, actualizada
en 2012, por las que los organismos publicos y, en este caso, los audiovisuales, no puede
incurrir en déficit.
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En tercer lugar, el modelo debe caracterizarse por la profesionalizacién del servicio en
orden a la realizacion de la mayor funcionalidad social de Radiotelevision Madrid. El objetivo
es elevar el debate y situarlo en la busqueda de una gestion excelente y la competitividad en
el servicio de comunicacion. Para ello es fundamental abogar por una entidad profesional y
despolitizada. Estamos en una etapa de eficiencia, buenas practicas y de competencia que
exige profesionalizacion en las organizaciones, uso de tecnologias avanzadas, innovacién y
audacia.

Elemento esencial de la presente Ley es la despolitizacién. En este sentido, es una
realidad que nuestra sociedad apuesta claramente por una mayor sensibilidad con el fin de
evitar cualquier intento de utilizacion partidista en la comunicacién audiovisual como principio
esencial de la propia naturaleza de servicio publico. Se trata de poner a disposicion de la
ciudadania la mas amplia libertad de eleccion en informacién de manera que Radio
Televisién de Madrid sea un escaparate en el que reflejarse y en el que se informe de lo que
acontece sin filtros interesados y con criterios profesionales, manteniendo una ventana
accesible para, buscando la excelencia, ofrecer algo distinto de lo que ofrece el sector
privado y obteniendo un beneficio social.

En coherencia con los anteriores principios, se busca un modelo en el que la
transparencia debe ser uno de los ejes vertebradores de su accion, clarificadora y creible
para los ciudadanos donde todas sus actuaciones sean visibles y objetivamente fidedignas
del nuevo marco de gestidon que esta abordando la Comunidad de Madrid.

Finalmente, el caracter obsoleto de la actual regulacién obliga a crear un nuevo marco
en el que la radio y television publica de la Comunidad de Madrid compitan en igualdad de
condiciones respecto a las radios y televisiones de otros territorios u otros formatos de
comunicacion audiovisual.

v

Para conseguir el nuevo modelo de radio y television publica que se ha definido en los
apartados anteriores, la norma contiene las siguientes principales novedades:

Se constituye la empresa publica Radio Television Madrid, S. A. como gestor del servicio
publico de comunicacion audiovisual de la Comunidad de Madrid, disolviéndose el anterior
Ente Publico de Radio Television Madrid y sus sociedades.

Se crea una Carta basica que presidira la actuacién de la Radio Television Madrid, S.A.
al fijar sus objetivos generales durante el plazo de nueve afios. Esta Carta basica se
aprobara por mayoria cualificada de la Asamblea de Madrid y dara estabilidad al Ente al
tener un plazo de vigencia superior a una legislatura —nueve afnos-.

La Carta basica se concreta en Contratos-programa que tendran una vigencia de tres
afnos y que seran acordados entre el Consejo de Gobierno y Radio Television Madrid, S. A.
En relacién con estos Contratos-programa se establece una mayor informacion a la
Asamblea de Madrid por parte del Director General y del Consejo de Gobierno, tanto en su
fase de aprobacién como en la de su ejecucion y resultados anuales.

La eleccién del Director General y de los miembros del Consejo de Administracion de
Radio Television Madrid, S. A. sera por un periodo de seis afios, siendo elegidos por
mayorias cualificadas de la Asamblea de Madrid. Igualmente, se fija un periodo superior a
cuatro afos —-mandatos electorales— para dar mayor estabilidad a los 6rganos de direccion.
Los mandatos no seran renovables en el caso de los miembros del Consejo de
Administracion y del Director General.

Los candidatos a formar parte del Consejo de Administracién y el Director General
deberan comparecer previamente en sesion publica ante la Comisién competente en la
materia de la Asamblea de Madrid.

El Consejo de Administracion estara compuesto por nueve miembros con formacion
superior y experiencia en el sector y cualificacién profesional, que hayan desempenado
funciones de administracion, alta direcciéon y control en entidades publicas o privadas, o
también méritos relevantes de caracter profesional, docente o de investigacién en ambitos
relacionados con la comunicacién. Todo ello durante un periodo minimo de cinco afos.

La norma determina un estricto sistema de incompatibilidades para los miembros del
Consejo de Administracion, tanto desde el punto de vista mercantil como en materia de
cargos publicos y de representacion: miembros de la Asamblea de Madrid, del Gobierno,
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cargos de eleccion o designacion politica y con la pertenencia a organismos de direcciéon en
partidos politicos, organizaciones sindicales o empresariales.

La norma contempla la posibilidad de que el Consejo de Administracion cree un Consejo
Asesor de Radio Television Madrid, un Consejo de Redaccion, y la Oficina de Participacion
del Espectador y Radioyente y regula de forma detallada la programacién en procesos
electorales, las declaraciones y comunicaciones oficiales de interés publico, el pluralismo
democratico y el derecho de acceso, asi como el derecho de rectificacion.

Respecto al personal de Radio Televisién Madrid, S. A. se apuesta por la contratacion
del mismo con respeto a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Por su
parte, los miembros del Consejo de Administracion tendran vinculacion de caracter mercantil
y el personal directivo se sometera al sistema de contratos de alta direccion siempre que
reunan los requisitos de la normativa laboral.

En materia presupuestaria se establecen disposiciones tendentes a garantizar el
cumplimiento de la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Suficiencia Financiera en
el ambito de Radio Television Madrid, S. A., de acuerdo con la normativa basica estatal. De
esta manera, se contemplan medidas preventivas para evitar cualquier desajuste
presupuestario, asi como medidas de ajuste y reduccion de gasto en el supuesto
extraordinario de que se incurriera en desequilibrio presupuestario. En esta materia, se
otorgan especiales facultades de supervision y control a la Consejeria competente en
materia de Hacienda.

Finalmente, se contemplan disposiciones transitorias para regular la disoluciéon del Ente
Publico de Radio Television Madrid y sus sociedades y la creacion del Radio Television
Madrid, S. A.

En definitiva entre las principales novedades que se introducen, la nueva Ley adecua la
misma a un modelo de television publica plural, sostenible, profesional, despolitizada y
transparente, persiguiendo que sea un referente en el sector audiovisual autonémico.

Una de las principales causas de cese del Director General es que por causa de su
gestion se origine una desviacion sobre el presupuesto de la entidad.

La Ley garantiza la independencia, objetividad y veracidad de la informacion y refuerza la
capacidad de control de la Asamblea de Madrid.

Ademas esta Ley introduce cambios trascendentes, a los efectos de la transparencia y el
buen gobierno corporativo, en los 6rganos de gobierno de la sociedad publica autonémica de
comunicacion audiovisual, con el objeto de conseguir una mayor independencia y
profesionalidad en la gestion. EI nombramiento del Director General, que anteriormente era
efectuado por el Consejo de Gobierno a propuesta del Consejo de Administracion, pasa a
ser realizado por la Asamblea de Madrid por mayoria cualificada. La duraciéon de su mandato
pasa de una legislatura a un periodo de seis afos.

Por ultimo, nos hallamos ante una Ley lo mas adaptada a los requerimientos que una
sociedad en constante transformacion y cada vez mas regida y fundada por principios de
ética, transparencia y buen gobierno corporativo, impone en materia de normativa
audiovisual y para el marco de la Comunidad de Madrid supone la implantacion de un
modelo presidido por los mismos subrayandose la mencionada transparencia, la pluralidad y
la participacion de los mas exigentes criterios en materia de buen gobierno que son los
exigidos por la actual sociedad.

TITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

La presente Ley tiene por objeto regular el servicio publico de comunicacion audiovisual
en la Comunidad de Madrid, asi como establecer el régimen juridico de la entidad a la que
se atribuye la prestacion de dicho servicio.
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Articulo 2. Prestacion del servicio publico de comunicacién audiovisual.

La Comunidad de Madrid prestara el servicio publico de comunicacion audiovisual a
través de la empresa publica Radio Televisidon Madrid, S. A.

Articulo 3. Ambito de cobertura.

1. La emisién del servicio publico de comunicacién audiovisual por ondas hertzianas
terrestres comprende el ambito geografico de cobertura coincidente con el territorio de la
Comunidad de Madrid.

2. Podra extenderse la cobertura de las emisiones por ondas hertzianas terrestres al
territorio de cualquier Comunidad Auténoma, siempre que asi se acuerde mediante convenio
y exista reciprocidad.

3. El ambito de cobertura regulado en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio
del acceso a las redes de comunicacion electronica o del acceso en otras tecnologias.

Articulo 4. Principios inspiradores.

1. La produccién y programacion de Radio Television Madrid y, en su caso, de sus
sociedades, debera ajustarse al cumplimiento de sus funciones de servicio publico que se
concretan en los siguientes principios:

a) El respeto a los principios que informan la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, la Constitucion Espafola y el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid
y a los derechos y libertades que en ellos se reconocen y garantizan.

b) Promover la cohesion territorial.

c) Promover la integracion social.

d) La promocién y difusion de la diversidad cultural, artistica y educativa de la
Comunidad de Madrid.

e) La difusion del conocimiento y las artes, con especial incidencia en el fomento de una
cultura audiovisual.

f) La difusion de contenidos que fomenten los principios y valores constitucionales y los
dimanantes de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

g) Estimular la participacion democratica de la ciudadania.

h) Promover el acceso a los grupos sociales y politicos significativos de acuerdo con su
arraigo en la Comunidad, sin excluir a las minorias para la promocién del pluralismo.

i) La promocion del conocimiento de los grupos de poblacion en situacion de necesidad o
vulnerabilidad.

j) El apoyo a la integracion social de las minorias y la atencién a grupos sociales con
necesidades especificas.

k) La promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, el respeto a la diversidad y a la
diferencia, la integracion de la perspectiva de género, el fomento de acciones positivas y el
uso del lenguaje no sexista.

[) La garantia del derecho de las personas con discapacidad al acceso de forma efectiva
a los contenidos emitidos.

m) La atencion a aquellos ciudadanos y grupos sociales que no son destinatarios de la
programacion mayoritaria.

n) La garantia de los derechos de los consumidores y usuarios respecto a la
programacion, la publicidad y otras modalidades de promocion comercial.

0) La proteccion de la juventud y de la infancia.

p) El respeto al pluralismo politico, cultural, ideoldgico y social.

q) La contribucién a la formacion de una opinion publica plural.

r) La promocion del respeto de los valores ecolégicos y de proteccion del medio
ambiente.

s) Garantizar la universalidad de contenidos y destinatarios.

t) El respeto a la libertad de expresion e informacion.

u) Informar con objetividad, veracidad e imparcialidad.
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v) La separacion entre informacion y opiniones, la identificacion de quienes sustenten
estas ultimas y su libre expresion con los limites del apartado 4 del articulo 20 de la
Constitucion.

w) Promover la creacion digital y multimedia.

x) Cuantos otros principios se recojan en la legislacion sectorial que resulte de
aplicacion.

2. Radio Television Madrid debera cumplir con la misién de servicio publico de
comunicacion audiovisual y su programaciéon se inspirara en los principios definidos en el
apartado precedente.

Articulo 5. Objeto del servicio publico de comunicacién audiovisual.

1. El servicio publico de comunicacién audiovisual es un servicio esencial de interés
econodmico general que tiene por objeto la produccion, edicién y difusién de canales de radio,
de television y de servicios de informacion en linea con programaciones diversas y
equilibradas para todo tipo de publico, que cubriran los distintos géneros, destinados a
satisfacer las necesidades de informacién, cultura, educacién y entretenimiento de los
ciudadanos, a impulsar la sociedad de la informacién, y a promover el pluralismo en los
medios de comunicacion, garantizando el acceso de los grupos sociales y politicos
significativos.

2. La funcién de servicio publico comprende la produccién de contenidos y la edicion y
difusiébn de canales generalistas y tematicos, asi como la oferta de servicios conexos o
interactivos, todo ello orientado por los principios sefialados en el apartado 1 del articulo 4.

3. Todos los canales y todos los servicios considerados en cada momento de servicio
publico son de libre acceso.

4. La funcion de servicio publico implica que los servicios informativos sean conformados
por profesionales de la informacion.

Articulo 6. Carta basica.

1. El servicio publico de radio y television, cuyo ambito y alcance se fijara en la Carta
basica, se prestara de conformidad con los principios inspiradores de la programacion
proclamados en el articulo 4 de la presente Ley.

2. Los objetivos generales de la funcion de servicio publico que debe cumplir Radio
Televisiébn Madrid se estableceran normativamente, a través de la correspondiente Carta
basica, que tendra un periodo de vigencia de nueve afos.

3. La Carta basica debera ser aprobada por el Pleno de la Asamblea de Madrid por una
mayoria de dos tercios.

Articulo 7. Contrato-programa.

1. Los objetivos generales aprobados en la Carta basica seran desarrollados, para todos
y cada uno de los canales y frecuencias de radio gestionado por Radio Televisién Madrid, en
el Contrato-programa, suscrito para un periodo de tres afos entre el Consejo de Gobierno de
la Comunidad de Madrid y Radio Television Madrid.

2. El Contrato-programa debera concretar, al menos, los siguientes extremos:

a) Los objetivos especificos a cumplir por Radio Television Madrid en el ejercicio de la
funcién de servicio publico, incluidos los objetivos de naturaleza organizativa o econémica.

b) La identificacion expresa de los contenidos de servicio publico.

c) Los porcentajes de géneros de programacion.

d) Las aportaciones con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid, destinadas a la prestacion del servicio publico de comunicacién audiovisual.

e) Los medios para adaptar los objetivos acordados a las variaciones del ambito
econdémico, garantizando siempre el cumplimiento de la Carta basica y el objetivo de
estabilidad presupuestaria.

f) Los mecanismos de control de ejecucion del Contrato-programa y el sistema de
evaluacion del cumplimiento de objetivos.

g) Los efectos que han de derivarse del incumplimiento de los compromisos acordados.
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h) La concrecidn del sistema de contabilidad analitica que, garantice la transparencia
financiera y permita determinar el coste neto de las obligaciones de servicio publico
impuestas.

3. La Asamblea de Madrid debera ser informada por el Consejo de Gobierno y por el
Director General de Radio Television Madrid, con caracter previo a su aprobacion, sobre el
contenido del Contrato-programa. Asimismo, debera ser informada anualmente por el
Director General de su ejecucion y resultados.

TITULO Il

Radio Televisiéon Madrid

CAPITULO |

Naturaleza y régimen juridico

Articulo 8. Naturaleza juridica.

1. Radio Television Madrid es una empresa publica constituida como sociedad mercantil,
con forma de sociedad andénima, cuyo capital estara participado integramente y de forma
directa por la Comunidad de Madrid.

2. Radio Television Madrid gozara de autonomia en su gestion y actuara con
independencia funcional respecto al Gobierno y la Administracion de la Comunidad de
Madrid.

3. La gestion de Radio Television Madrid deberd ajustarse a los criterios de
transparencia y de responsabilidad social, de acuerdo con lo establecido en la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, en la
Ley 2/2011, de 4 de marzo, de economia sostenible, y en la restante normativa que en dicha
materia pudiere resultar de aplicacion.

Articulo 9. Régimen juridico.

1. Radio Television Madrid se regira por la presente Ley y su normativa de desarrollo,
por sus estatutos sociales; por la Ley 7/2010, de 31 de marzo, general de comunicacién
audiovisual y la restante normativa basica estatal en materia de comunicaciéon audiovisual;
por la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administracién Institucional de la
Comunidad de Madrid, en lo que sea de aplicaciéon y la restante normativa autonémica de
aplicacién y, en defecto de la normativa anterior, por la legislacion mercantil.

2. Los estatutos sociales de Radio Television Madrid y sus modificaciones seran
aprobados por la Junta General de Accionistas de conformidad con la normativa aplicable y
se inscribiran en el Registro Mercantil.

3. Los estatutos sociales de Radio Television Madrid incorporaran las previsiones
establecidas en esta Ley relativas a sus 6rganos internos y a sus modificaciones.

4. El objeto social de Radio Television Madrid debera incluir la prestacién del servicio
publico de comunicacion audiovisual en los términos previstos en la presente Ley asi como
todas aquellas actividades necesarias para el ejercicio de sus funciones de servicio publico o
que estén relacionadas con la comunicacién audiovisual.

Articulo 10. Estructura de Radio Television Madrid.

1. Radio Television Madrid debera contar con la estructura necesaria para asegurar el
cumplimiento de la misién de servicio publico.

2. Radio Television Madrid podra constituir o participar en el capital de toda clase de
entidades que adopten la forma de sociedad mercantil y cuyo objeto social esté vinculado
con las actividades y funciones de aquella, incluidas las de servicio publico, sin perjuicio de
las limitaciones que en su caso puedan establecerse en la Carta basica. La adquisicion o
pérdida de la participacion mayoritaria de Radio Television Madrid en el capital social de
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dichas sociedades requerira la autorizacion previa del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid.

3. El capital de las sociedades a que se refiere el apartado anterior, ha de ser suscrito
integramente por la Comunidad de Madrid por medio de Radio Television Madrid y no podra
ser pignorado ni cedido en forma alguna, onerosa o gratuita.

Articulo 11 Cooperacion.

Para la mejor consecucion de las funciones de servicio publico, Radio Television Madrid
podra suscribir convenios y acuerdos de colaboracién con la Corporacion de Radio
Televisién Espaiola, con la Federacién de Organismos y Entidades de Radio y Television
Autondmicos y otras entidades de servicio publico de noticias, radio y televisidn, con las
Administraciones Publicas y sus organismos y con otras entidades.

CAPITULO I

Organizacion de Radio Television Madrid

Articulo 12. Organos.

1. Radio Television Madrid se estructura, en cuanto a su funcionamiento, administracion
general, direccidn y asesoramiento, en los siguientes érganos:

a) Consejo de Administracion.

b) Director General.

c) Consejo Asesor.

2. La administracion y gobierno de Radio Televisién Madrid correspondera al Consejo de
Administracién y la direccién ejecutiva al Director General.

3. La Junta General de Accionistas estara constituida por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, de conformidad con lo establecido en la Ley 1/1984, de 19 de enero,
reguladora de la Administracion Institucional de la Comunidad de Madrid.

4. Para el mejor cumplimiento de las funciones de servicio publico, el Consejo de
Administracién de Radio Television Madrid constituira la Oficina de Participacion del
Espectador y Radioyente y el Consejo de Redaccién de los Servicios Informativos.

Seccion I. Consejo de Administracion

Articulo 13. Composicion.

1. El Consejo de Administracion de Radio Television Madrid estara compuesto por nueve
miembros, todos ellos, personas fisicas con suficiente cualificacion y experiencia profesional.

2. Se presumira que poseen suficiente cualificacion y experiencia profesional para ser
miembros del Consejo de Administracion, las personas con formacion superior o de
reconocida competencia que hayan desempefiado durante un plazo no inferior a cinco afos,
funciones de administracion, alta direccién, control, asesoramiento, o funciones de similar
responsabilidad en entidades publicas o privadas y también si tienen méritos relevantes de
caracter profesional, docente o de investigacion en ambitos relacionados con la
comunicacion.

Articulo 14. Eleccion.

1. Los miembros del Consejo de Administracion seran elegidos por la Asamblea de
Madrid de entre los propuestos por los Grupos parlamentarios y las organizaciones
profesionales y sociales mas representativas del sector de la comunicacion.

2. La Asamblea de Madrid decidira el sistema de eleccion de las organizaciones
profesionales y sociales que participaran en el proceso de eleccion del Consejo de
Administracion.

3. Los Grupos parlamentarios de la Asamblea de Madrid propondran a cuatro candidatos
y las organizaciones profesionales y sociales seran las encargadas de proponer a cinco
candidatos, todos ellos con arreglo a lo dispuesto en el articulo 13 de la presente Ley.
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4. Los candidatos propuestos deberan comparecer previamente en sesion publica en la
Comisién correspondiente en la forma prevista en el articulo 211 del Reglamento de la
Asamblea, con el fin de que los Grupos parlamentarios puedan informarse de la idoneidad
de los candidatos para el cargo.

5. La eleccién de los candidatos propuestos requerira una mayoria de dos tercios de la
Asamblea. Si no se alcanzase esta mayoria en alguno o en todos los candidatos propuestos,
se requerira a los sujetos proponentes de los candidatos rechazados, nuevos candidatos,
hasta que se cubra el cupo y se cumplan las condiciones de eleccion referidas en los puntos
anteriores.

6. Si durante el periodo de sus respectivos mandatos se produjera el cese de alguno de
los miembros del Consejo de Administracion, las vacantes seran cubiertas en la forma que
determinan los apartados anteriores. En este caso, el mandato de los nuevos miembros del
Consejo de Administracion tendra una duracion equivalente al tiempo que reste de mandato
a los miembros a los que sustituyen.

7. La Junta General de Accionistas nombrara a los miembros del Consejo de
Administracién elegidos por la Asamblea de Madrid.

Articulo 15. Mandato.

1. El mandato de los consejeros sera de seis afios contados desde su nombramiento.
Este mandato no sera renovable.

2. Agotado el mandato, los miembros del Consejo de Administracién continuaran en el
ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesion de los nuevos miembros.

Articulo 16. Cese.
1. Los miembros del Consejo de Administracién cesaran en su cargo por:

a) Expiracion del plazo de su mandato.

b) Renuncia expresa notificada formalmente al Consejo de Administracion.

c) Defuncion.

d) Condena firme de inhabilitacion para el desempefo del cargo, o por cualquier delito
que implique la suspension de empleo o cargo publico.

e) Incurrir en incumplimiento grave en el ejercicio de sus funciones o en alguna de las
incompatibilidades no subsanables establecidas legalmente.

f) Resultar investigado por cualquier tipo de delito relacionado con corrupcion politica.

g) Cualesquiera otras causas legalmente establecidas.

2. Los miembros del Consejo de Administracion también cesaran en virtud de separacion
aprobada por la Asamblea de Madrid por mayoria de dos tercios, a propuesta del Consejo de
Administracién, por causa de condena firme por cualquier delito doloso, incompatibilidad
sobrevenida o incumplimiento de los deberes inherentes al ejercicio del cargo, previa
instruccion del correspondiente expediente.

3. Las vacantes de uno o varios miembros del Consejo de Administracion que se
produzcan durante el transcurso de su mandato seran cubiertas, en la forma que determina
el articulo 14 de la presente Ley, por el plazo de tiempo que reste hasta el cumplimiento de
los seis afios de mandato del miembro o cesante. Se aplicaran los mismos criterios en casos
sucesivos.

Articulo 17. Estatuto personal.

1. Los miembros del Consejo de Administracion estaran sujetos al régimen de
incompatibilidades establecidos en la legislacion mercantil para los administradores, siendo
en todo caso incompatibles con la condicion de miembro de la Asamblea o del Consejo de
Gobierno de la Comunidad, con el ejercicio de cualquier cargo de eleccidon o designacion
politica y con la pertenencia a organismos de direccion en partidos politicos, organizaciones
sindicales o empresariales.

2. Los miembros del Consejo de Administracion no pueden tener intereses directos ni
indirectos con empresas publicitarias o de produccion de programas filmados o registrados
en magnetoscopio, con casas discograficas o con cualquier tipo de entidad relacionada con
el suministro o la dotacién de material o de programas a Radio Televisién Madrid y con todo
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tipo de prestacién de servicios o de relacion laboral en activo con Radio Televisién Madrid o
ente similar de otra Comunidad Auténoma, con la Corporacién RTVE o con sus sociedades
pertenecientes a cualquiera de las anteriormente sefaladas.

3. Los miembros del Consejo de Administracion, salvo el Director General, percibiran
exclusivamente las dietas por asistencia a sus sesiones, cuya cuantia sera aprobada a
propuesta del Consejo de Administracion, por la Comision a que se refiere el articulo 41 de
esta Ley.

4. Los miembros del Consejo de Administracién en el ejercicio de su cargo actuaran con
plena independencia y neutralidad, sin que puedan recibir instrucciones, directrices o
cualquier otra clase de indicacién del Gobierno de la Comunidad, de la Administracién, de
los partidos politicos o de otras instituciones o entidades.

5. Los miembros del Consejo de Administracion ejerceran sus funciones con sujeciéon a
los deberes de diligencia, fidelidad, lealtad, secreto y responsabilidad establecidos en la
legislacion mercantil, y ajustaran su actuacion a los principios de legalidad, objetividad y
buen gobierno.

Articulo 18. Competencias y funciones.

1. Corresponden al Consejo de Administracion las facultades que la legislacién mercantil
le atribuye como indelegables y, en especial, las siguientes funciones:

a) Elegir al Presidente.

b) Realizar la convocatoria publica del Director General.

c) Nombrar al personal directivo designado por el Director General y formalizar su cese
en el supuesto de destitucion por el Director General.

d) Aprobar la organizacién basica de Radio Televisién Madrid y sus modificaciones.

e) Aprobar las directrices basicas en material de personal y plantilla.

f) Aprobar el reglamento interno y demas normas de funcionamiento del propio Consejo.

g) Aprobar la creacion de los érganos de participacion, asesoramiento o de control
interno.

h) Aprobar el plan anual de actividades, la memoria anual y los anteproyectos de
presupuestos de Radio Televisidon Madrid elaborados por el Director General.

i) Vigilar el cumplimiento de la mision de servicio publico atribuida por la Carta basica y el
Contrato-programa.

j) Aprobar, a propuesta del Director General, el plan general de actuaciéon de Radio
Televisién Madrid y los planes de programacion de los distintos canales de radio y television
publicos.

k) Aprobar las normas reguladoras de la emision de publicidad teniendo en cuenta los
criterios de autorregulacién del sector.

[) Aprobar el informe anual sobre la gestiéon de Radio Television Madrid y sobre el
cumplimiento de la misién de servicio publico atribuida.

m) Aprobar el proyecto de presupuestos anuales de explotacion y capital, asi como el
plan estratégico empresarial.

n) Formular las cuentas anuales.

2. Corresponde asimismo al Consejo de Administracion el establecimiento de los criterios
rectores o principios que deben inspirar la direccion editorial de Radio Television Madrid.

Articulo 19. E/ Secretario.

1. El Secretario del Consejo de Administracion debera ser licenciado en derecho, no
podra tener la condicién de miembro del Consejo de Administracion y actuara con voz pero
sin voto.

2. La designacion y la destitucion del Secretario corresponden al Consejo de
Administracién, asi como su relevo temporal en los supuestos de vacante, ausencia o
enfermedad de acuerdo a lo que establezcan los estatutos sociales.

3. El Secretario tendra las funciones que le asignen los estatutos y la legislacion
mercantil aplicable. En todo caso, tendra las funciones de preparar las reuniones, extender
las actas, certificar los acuerdos y asesorar en derecho.
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4. Al Secretario le sera aplicable el régimen de incompatibilidades y deberes previsto
para los miembros del Consejo de Administracion.

Articulo 20. Funcionamiento.

1. Los acuerdos del Consejo de Administracién se adoptaran por mayoria de sus
miembros salvo que los estatutos sociales o la legislacion mercantil establezcan otra cosa.

2. El Presidente tendra voto de calidad para dirimir los posibles empates en las
votaciones que se efectuen en el Consejo de Administracion.

3. El Consejo de Administracion se reunira en sesion ordinaria una vez al mes y en
sesion extraordinaria cuando lo determine el Presidente o cuando lo solicite una tercera
parte de sus miembros.

Seccion Il. Director General

Articulo 21. Eleccién.

1. El Director General sera elegido por mayoria de dos tercios de la Asamblea de Madrid
a propuesta del Consejo de Administracion, de entre personas de reconocida cualificaciéon y
experiencia profesional seleccionadas en convocatoria publica.

2. El candidato propuesto debera comparecer previamente en sesién publica ante la
Comision correspondiente en la forma que determina el Reglamento de la Asamblea de
Madrid, con el fin de que, los Grupos parlamentarios puedan informarse de la idoneidad del
candidato para el cargo.

3. Se presumira que el candidato posee suficiente cualificacion y experiencia profesional
cuando se trate de una persona con formacion superior o de reconocida competencia que
haya desempefnado durante un plazo no inferior a cinco afos funciones de administracion,
alta direccién, control o asesoramiento, o en funciones de similar responsabilidad, en
entidades publicas o privadas del sector de la comunicacién, y también si tiene méritos
relevantes de caracter profesional, docentes o de investigacion en ambitos relacionados con
la comunicacion.

Articulo 22. Mandato.

1. El mandato del Director General sera de seis afios, no renovables, contados desde su
nombramiento.

2. Agotado el mandato, el Director General continuara en el ejercicio de sus funciones
hasta la toma de posesion de la nueva persona elegida para el cargo.

Articulo 23. Cese.

1. El Director General cesara en su cargo por las mismas causas que para el resto de los
miembros del Consejo de Administracion prevé el articulo 16 de la presente Ley.

2. Ademas, el Director General cesara, en virtud de decisién adoptada por la Asamblea
de Madrid por mayoria de dos tercios, cuando de la liquidaciéon del presupuesto anual de
Radio Television Madrid y por causas imputables a su gestion se constate la concurrencia de
cualquiera de las siguientes circunstancias o de ambas:

a) Un empeoramiento del resultado presupuestado para un ejercicio que genere una
insuficiencia de la compensacién aprobada para la prestacion del servicio publico.

b) La existencia de una desviacion presupuestaria de las cifras aprobadas para el total
de dotaciones tanto del presupuesto de explotacion como del presupuesto de capital,
excluidos del computo del primero los impuestos y los resultados y del segundo la variacion
del capital circulante.

3. El cese del Director General implicara, en todo caso, su cese como miembro del
Consejo de Administracion, si lo fuera.
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Articulo 24. Estatuto personal.

1. El Director General tendra dedicacion exclusiva y, sin perjuicio de la aplicaciéon de los
apartados 1 a 3 del articulo 17 de la presente Ley, estara sujeto al régimen de
incompatibilidades previsto en la Ley 14/1995, de 21 de abiril, de Incompatibilidades de Altos
Cargos de la Comunidad de Madrid.

2. El Director General percibira las retribuciones con cargo a los presupuestos de Radio
Televisién Madrid, previo informe a la Comisién a que se refiere el articulo 41 de esta Ley.

3. El Director General actuara en el ejercicio de su cargo con plena independencia y
neutralidad, sin que pueda recibir instrucciones, directrices o cualquier otra clase de
indicacion del Gobierno de la Comunidad, de la Administracion, de los partidos politicos o de
otras instituciones o entidades.

4. El Director General ejercera sus funciones con sujecién a los deberes de diligencia,
fidelidad, lealtad, secreto y responsabilidad establecidos en la legislacion mercantil, y
ajustara su actuacion a los principios de legalidad, objetividad, buen gobierno y estabilidad
financiera.

Articulo 25. Competencias y funciones.

1. El Director General desempefiara la direccion ejecutiva de Radio Television Madrid.
2. El Director General ejercera, entre otras, las siguientes funciones:

a) La representacion de Radio Televisiéon Madrid.

b) Elaborar el plan anual de actividades, la memoria anual y los anteproyectos de los
presupuestos de Radio Televisién Madrid.

c) Impulsar y proponer la creacion del Estatuto de Redaccion que debera contar con el
acuerdo de los profesionales de la informacion de Radio Televisiéon Madrid.

d) Impulsar y mantener actualizado el Libro de Estilo de Radio Television Madrid.

e) Actuar como organo de contratacion de Radio Television Madrid con una limitacién o
techo de gasto que sera acordado previamente en el Consejo de Administracion.

f) Autorizar los pagos y gastos de Radio Televisién Madrid.

g) Organizar la direccion de Radio Television Madrid y designar y destituir con criterios
de profesionalidad al personal directivo.

h) Impulsar, orientar, coordinar e inspeccionar los servicios de Radio Televisiéon Madrid, y
dictar las disposiciones, instrucciones y circulares relativas al funcionamiento y a la
organizacion interna.

i) Ejercer la jefatura superior del personal de Radio Television Madrid y desarrollar las
directrices basicas del Consejo de Administracion en materia de personal.

j) Cumplir y hacer cumplir la Ley y los acuerdos del Consejo de Administracion.

k) Establecer las directrices oportunas para que la programacion cumpla la misién de
servicio publico.

[) Presentar con caracter anual a la Comision a que se refiere el articulo 41 de esta Ley,
un informe relativo a la ejecucion de la Carta basica y del Contrato-programa, referido al
conjunto de sus actividades, programaciones, servicios y emisiones.

m) Firmar el Contrato-programa en desarrollo de la Carta basica.

Seccién lll. Consejo Asesor y otros 6rganos

Articulo 26. Consejo Asesor.

1. El Consejo Asesor es el 6rgano encargado de velar por el derecho de acceso y por
una programacion que sirva con objetividad a los intereses generales de los madrilefios y se
adecue a los principios de la presente Ley. Estara presidido por el Director General, que no
dispondra de voto en relaciéon con sus informes. El Consejo Asesor tendra las siguientes
funciones:

a) Asesorar al Consejo de Administracidon sobre las orientaciones generales de la
programacion y los principios inspiradores del articulo 4.
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b) Emitir informe preceptivo, dirigido al Consejo de Administracion, respecto a las
cuestiones sefialadas en los articulos 29, 30, 31, 32 y 33 sobre la prestacion del servicio
publico y programacion.

c) Informar sobre los criterios y normas que garanticen el derecho de acceso de los
grupos sociales significativos en funcién de su relevancia social, representatividad y ambito
de actuacion.

d) Informar a peticién del Consejo de Administracion sobre cualquier asunto que se
someta a su consideracion.

2. El Consejo Asesor estara compuesto por un total de 17 miembros elegidos por la
Comisién competente de la Asamblea de Madrid. El sistema de eleccion de los miembros del
Consejo Asesor se determinara por la Asamblea de Madrid. EI Consejo Asesor debe contar
con:

a) Un miembro de la Federacion Madrilefia de Municipios.

b) Un miembro de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid.

¢) Un miembro Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid.

d) Un miembro de la Direcciéon General de Juventud y Deporte.

€) Un miembro del Instituto de la Mujer.

f) Dos miembros de las Asociaciones de Usuarios y Consumidores de la Comunicacion.

g) Un miembro de la Confederacion Empresarial de Madrid.

h) Un miembro en representacion de los anunciantes.

i) Un miembro del Comité de Empresa de Radio Television Madrid.

j) Un miembro del Comité Espariol de Representantes de Personas con Discapacidad.

k) Un miembro de las asociaciones que representan a los profesionales de la radio y la
television.

[) Un representante del mundo de la Cultura.

m) Un miembro del Consejo de Medio ambiente

n) Un miembro de los organismos que velan por la calidad del lenguaje en los medios de
comunicacion y contra el lenguaje sexista.

0) Un representante del menor y la familia.

3. El Consejo Asesor se reunira cada tres meses en sesion ordinaria y también por razon
de urgencia cuando lo soliciten dos tercios de los vocales o el Director General. Sus
dictamenes no seran vinculantes, si bien, se remitiran puntualmente al Consejo de
Administracion para su toma en consideracion.

4. La condicion de miembro del Consejo Asesor de Radio Television Madrid no generara
relacion laboral, ni dara derecho a percibir retribuciones por asistencia a las sesiones.

5. El Consejo Asesor aprobara sus propias normas de funcionamiento y las sometera a
aprobacion del Consejo de Administracion.

6. El Director General remitirda con caracter regular a cada uno de los miembros del
Consejo Asesor la documentacion relativa a la actividad de Radio Television Madrid que, sea
necesaria para el correcto desarrollo de su funcién en los términos definidos por la presente
Ley.

Articulo 27. Consejo de Redaccion.

1. El Consejo de Redaccién es el 6rgano encargado de velar por la independencia, la
objetividad, la veracidad y la calidad de los contenidos informativos difundidos por Radio
Television Madrid y, en su caso, de las sociedades prestadoras del servicio publico
correspondiente.

2. El Consejo de Redaccion estara compuesto por 5 miembros, elegidos de forma
aleatoria por el Consejo de Administracién. Con el fin de que todos los profesionales puedan
implicarse en su labor y procurar asi su independencia, el Consejo rotara cada seis meses
no pudiendo los mismos profesionales formar parte de él, dos veces consecutivamente.

3. La condicién de miembro del Consejo de Redaccion sera incompatible con el ejercicio
de cualquier cargo de eleccién o designacion politica y con la pertenencia a 6rganos de
direccion de partidos politicos o de organizaciones sindicales.
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4. Los miembros del Consejo de Redaccion deberan necesariamente contar con la
licenciatura en Ciencias de la Informacion o grado de Comunicacioén, con el itinerario de
Periodismo y ser redactores de los Servicios Informativos de Radio Television Madrid.

5. El Consejo de Redaccion debera velar por la independencia de los profesionales y
promover la independencia editorial de Radio Television Madrid y, en su caso, de sus
sociedades dependientes, de acuerdo con lo previsto en la legislacion general audiovisual y
en la presente Ley, referente a sus funciones de servicio publico. Asimismo, elevara informes
no vinculantes siempre que lo considere el Consejo de Administracion.

6. Sus normas de organizacion y funcionamiento seran reguladas en el Estatuto de
Informacién de acuerdo con los profesionales de Radio Televisiéon Madrid y seran aprobadas
por el Consejo de Administracion.

Articulo 28. Ofros 6rganos.

1. Se crea la Oficina de Participacién del Espectador y Radioyente como érgano de
participacion, a través del cual, ejercera de interlocutor entre la sociedad madrilefia y Radio
Television Madrid, para formular reclamaciones, quejas, sugerencias y todas las
aportaciones que los ciudadanos madrilefios trasladen por los cauces que se establezcan a
tal fin.

2. El responsable de la oficina serd elegido por el Director General de entre los
profesionales de Radio Television Madrid.

3. La Oficina de Participacién requerira del 6rgano competente la documentacion relativa
a la actividad de Radio Television Madrid que sea necesaria para el correcto desarrollo de su
funcion.

4. En todo caso, el Consejo de Administracion de Radio Television Madrid podra crear
cualesquiera otros 6rganos de participacion, asesoramiento o control interno que estime
necesarios, de acuerdo con lo establecido en la presente Ley y en los estatutos sociales.

CAPITULO IlI

Prestacion del servicio publico y programacion

Articulo 29. Principios de programacion.

La programacion de Radio Television Madrid respetara los principios definidos en el
apartado 1 del articulo 4 de la presente Ley.

Articulo 30. Programacion en procesos electorales.

Durante los procesos electorales se aplicara el régimen especial que establezcan las
normas electorales. La aplicacion y el control de las normas le corresponderan a la junta
electoral competente que, a estos efectos, requerira la colaboracion del Consejo de
Administracién o, en caso de urgencia, del Director General.

Articulo 31. Declaraciones y comunicaciones oficiales de interés publico.

El Gobierno de la Nacién y el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid podran
disponer que se difundan todas las declaraciones o comunicaciones oficiales de interés
publico que crean necesarias, con indicacion de su origen. Por razones de urgencia,
apreciadas por el érgano de procedencia, la difusién de estos comunicados y declaraciones
tendra efecto inmediato.

Articulo 32. Pluralismo democratico y derecho de acceso.

1. Radio Television Madrid preservara el pluralismo, la transmisién y la libre formacion de
las opiniones individuales de los ciudadanos y de la opinién publica madrilefa, y asegurara
el derecho que todas las personas tienen a que la comunicacion audiovisual incluya una
programacion en abierto que refleje y respete la diversidad cultural, ideolégica y politica de la
sociedad madrileia.
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2. Se promovera la informacién de proximidad como vehiculo para difundir la riqueza
artistica y patrimonial de los distintos municipios de la Comunidad de Madrid y como hecho
diferenciador de las televisiones generalistas que operan en la region.

3. El conjunto de las producciones audiovisuales y la configuracion de las distintas
programaciones de radio y de television difundidas por Radio Television Madrid y sus
sociedades dependientes, si las hubiera, asi como los contenidos de guia electrénica de
programacion, servicios conexos e interactivos y producciones difundidas en nuevos
soportes tecnolégicos y medios electronicos, cumpliran tanto las obligaciones derivadas de
la funcién y mision del servicio publico que les ha sido encomendada en esta Ley, como las
determinadas en la Carta basica y las especificaciones en el Contrato-programa.

4. En sus mensajes y programaciéon dirigida a menores, Radio Television Madrid
promovera los valores de igualdad, solidaridad, diversidad y respeto a los demas, evitando
imagenes de violencia, explotacién en las relaciones interpersonales o que reflejen un trato
degradante o sexista o un trato discriminatorio hacia las personas con discapacidad.
Asimismo, y de conformidad con la normativa basica de aplicacion, asumira expresamente el
Cddigo de Autorregulacion de Contenidos Televisivos e Infancia, asi como aquellos otros
cédigos de conducta que pudieran aprobarse, destinados a la proteccion del menor frente a
contenidos audiovisuales lesivos o inapropiados.

En todo caso no podran emitirse, en horario de especial proteccion para la infancia,
programas que muestren imagenes de violencia contra las personas o los animales y no se
podran promocionar ni contratar programas de produccién propia o ajena donde participen
menores de edad cuando tengan la antedicha tematica.

5. De conformidad con lo contemplado a tal efecto en la Ley 7/2010, de 31 de marzo,
General de la Comunicacién Audiovisual, respecto de los servicios de apoyo a la
discapacidad, Radio Television Madrid procurara ofrecer en sus emisiones una imagen
ajustada, normalizada, respetuosa e inclusiva de las personas con discapacidad, en tanto
que manifestacion enriquecedora de la diversidad humana, evitando difundir percepciones
estereotipadas, sesgadas o producto de los perjuicios sociales que pudieran subsistir. De
igual manera, cumplimentaran los porcentajes maximos requeridos de autodescripcion,
lengua de signos y subtitulacién contemplados en la Disposicion transitoria quinta de la
meritada Ley General. Asimismo, las informaciones contenidas en paginas de Internet, y las
guias electronicas de programas generadas por Radio Television Madrid, deberan ser
accesibles a las personas con discapacidad.

6. Se garantizara la disponibilidad de los medios técnicos y humanos necesarios para la
realizacion de los espacios para el correcto ejercicio del derecho de acceso.

7. Radio Television Madrid impulsara la produccién propia de su programacion,
atendiendo a los recursos materiales y humanos de que disponga.

8. Radio Television Madrid no podran ceder a terceros la edicibn de programas
informativos.

9. Radio Television Madrid no emitira publicidad que directa o indirectamente promueva
el juego on line, los salones de juego o las casas de apuestas, independientemente del
horario o la concreta programacion de la que se trate.

Articulo 33. Derecho de rectificacién.

1. La comunicacion audiovisual respetara el honor, la intimidad y la propia imagen de las
personas y garantizara los derechos de rectificacion y de réplica.

2. El derecho de rectificacion se regira por lo sefialado en la Ley Organica 2/1984, de 26
de marzo, reguladora del derecho de rectificacion.

CAPITULO IV

Régimen de personal

Articulo 34. Régimen de personal.

1. Los miembros del Consejo de Administracion, incluido el Director General, estaran
vinculados a Radio Televisiéon Madrid por una relacion mercantil sin perjuicio de las
especialidades establecidas en la presente Ley.
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2. Estara sujeto a una relacion laboral especial aquel personal directivo cuyas funciones
reunan los requisitos exigidos por el ordenamiento para que su contrato sea calificado como
de alta direccion. EI numero de efectivos de personal de alta direccion debera estar
relacionado en el plan plurianual de actuaciones y en los sucesivos Contratos-programa, y
estaran sujetos a las mismas incompatibilidades que los miembros del Consejo de
Administracion.

La designacién de este personal directivo se realizara de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

3. El personal no directivo al servicio de Radio Television Madrid estara sometido a las
normas de derecho laboral y se regira por un convenio colectivo propio.

En todo caso, la contratacion de personal laboral se realizara conforme a los principios
de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, mediante convocatoria publica.

El haber prestado servicio previamente en el Ente Publico Radio Television Madrid y sus
sociedades dependientes, asi como la experiencia en informacion local y regional, siempre
que los mismos guarden relacién con las vacantes ofertadas, seran méritos a valorar.

La contratacién de personal laboral requerira, ademas, el previo informe favorable de los
centros directivos de la Comunidad de Madrid competentes en materia de presupuestos y
funcién publica.

CAPITULO V

Régimen econémico

Articulo 35. Financiacion.

1. El sistema de financiacién dotara a Radio Television Madrid de un régimen econémico
que le permita cumplir su finalidad de servicio publico de calidad, con garantia de su
independencia y objetividad.

2. La financiacion de Radio Television Madrid se basara en un sistema mixto, a través de
la percepcion de las compensaciones por el cumplimiento de la misién de servicio publico, y
a través de los ingresos que deriven del ejercicio de su actividad comercial tales como la
comercializacion de sus productos, el arrendamiento o cesion de sus activos, los servicios
que preste a terceros, la participaciéon en el mercado de la publicidad u otro tipo de
aportaciones.

3. Las compensaciones por el cumplimiento de las obligaciones de servicio publico se
consignaran en los presupuestos de la Comunidad de Madrid. Estas compensaciones
tendran caracter anual y no podran superar el coste neto del servicio publico prestado en el
correspondiente ejercicio presupuestario.

A estos efectos, se considera coste neto la diferencia entre los costes totales y sus otros
ingresos distintos de las compensaciones. Si al cierre de un ejercicio se constatase que la
compensacion supera el coste neto incurrido en tal periodo, el montante en exceso se
minorara de la compensacion presupuestada para el ejercicio siguiente a aquel en el que se
produjo tal exceso.

Los costes se contabilizaran de acuerdo con lo establecido en el articulo 43.6 de la Ley
7/2010, de 31 de marzo, general de comunicacion audiovisual.

4. Radio Televisién Madrid podra adquirir derechos de emisién de contenidos de gran
valor en el mercado audiovisual. Sin embargo, no podra subcotizar los precios de su oferta
comercial y de servicios ni utilizar la compensaciéon publica para sobrepujar frente a
competidores por derechos de emision sobre contenidos de gran valor en el mercado
audiovisual.

Articulo 36. Contabilidad.

1. A fin de cuantificar el coste neto del servicio publico, Radio Television Madrid debe
disponer de separacion de cuentas por actividades, asi como llevar un sistema de
contabilidad analitica que separe la imputaciéon de ingresos y costes de la actividad de
servicio publico de los contenidos comerciales y de las restantes actividades.
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2. Asimismo, en el plazo que se indique en el Contrato-programa, Radio Televisién
Madrid debera proceder progresivamente a la separacion estructural de sus actividades para
garantizar los precios de transferencia y el respeto a las condiciones del mercado.

3. Las cuentas anuales de Radio Televisién Madrid se regiran por los principios y normas
de contabilidad recogidos en el Plan General de Contabilidad y deberan ser revisadas por un
auditor de cuentas conforme a lo dispuesto en la legislacion mercantil, sin perjuicio del
control que debe ejercer la Intervencion General de la Comunidad de Madrid, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administracion
Institucional de la Comunidad de Madrid.

4. Las cuentas anuales seran formuladas por el Consejo de Administracion de Radio
Televisién Madrid y seran sometidas, junto con la propuesta de distribucién de resultados, a
la aprobacion de la Junta General de Accionistas de conformidad con la legislacion
mercantil. Una vez aprobadas y remitidas a la Asamblea de Madrid para su conocimiento, el
Director General comparecera ante la Comision a que se refiere el 41 de esta Ley.

Articulo 37. Presupuestos.

1. Radio Television Madrid elaborara un presupuesto de explotaciéon que detallara los
recursos y dotaciones anuales correspondientes. Asimismo, elaborara un presupuesto de
capital con el mismo detalle y formulara un plan estratégico empresarial, de conformidad con
lo previsto en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la Comunidad
de Madrid.

2. Junto a los presupuestos de explotacion y capital y el plan estratégico empresarial,
Radio Televisién Madrid remitird a la Consejeria competente en materia presupuestaria una
memoria de la evaluacion econdmica de las inversiones que se vayan a iniciar en el ejercicio
asi como la expresion de los objetivos que se pretendan alcanzar en él.

Articulo 38. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

1. El Consejo de Administracion de Radio Television Madrid aprobara anualmente el
limite maximo de gasto para el ejercicio econémico correspondiente que no podra rebasarse.

2. La memoria y el informe de gestidon de las cuentas anuales haran una referencia
expresa al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financieros. Si excepcionalmente las
cuentas no estan en equilibrio financiero, Radio Televisién Madrid presentara a la Consejeria
competente en materia presupuestaria, para su aprobacion, una propuesta de reduccion de
gastos para el ejercicio siguiente igual a la pérdida o déficit generado.

Las aportaciones patrimoniales, Contratos-programa, encomiendas, convenios o
cualesquiera entregas de la Comunidad de Madrid en favor, directa o indirectamente, de
Radio Television Madrid requeriran la puesta en marcha de la reduccion de gastos aprobada.

3. Antes del 1 de abril de cada afio, Radio Television Madrid debera presentar ante la
Consejeria competente en materia presupuestaria un informe en el que se ponga de
manifiesto que la gestion del ejercicio inmediato anterior se adecua a los principios de la Ley
Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

4. Con caracter trimestral, Radio Television Madrid debera presentar ante la Consejeria
competente en materia presupuestaria un informe que recoja los datos de ejecucion de su
presupuesto. En el caso de que se hayan producido desviaciones respecto a la ejecucion
prevista inicialmente, el informe debera recoger un analisis de las mismas. Si estas
desviaciones se traducen en un mayor déficit, Radio Televisiéon Madrid debera adoptar de
forma inmediata las medidas necesarias para restablecer el equilibrio presupuestario.

5. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, se llevara a cabo una auditoria
operativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 43.8 bis, letra d), de la Ley
7/2010, de 31 de marzo, general de comunicacién audiovisual.

6. De los informes referidos en los apartados 2, 3 y 4 de este articulo se remitira copia a
la Comision a que se refiere el articulo 41 de esta Ley.

Articulo 39. Patrimonio.

1. Radio Television Madrid tendra, para el cumplimiento de sus fines, un patrimonio
propio, distinto del de la Comunidad de Madrid, integrado por el conjunto de bienes,
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derechos y obligaciones de los que sea titular. Los bienes y derechos de Radio Television
Madrid seran en todo caso bienes patrimoniales.

2. La gestion, administracion, explotacion y disposicion de los bienes y derechos que
integran el patrimonio de Radio Televisién Madrid se regiran por lo dispuesto en la presente
Ley y, en su defecto, por el ordenamiento privado.

Articulo 40. Contratacion.

Radio Televisién Madrid tiene el caracter de ente perteneciente al sector publico a que
se refiere el articulo 3.1.d) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

CAPITULO VI

Control externo

Articulo 41. Control parlamentario.

1. La Asamblea de Madrid ejerce el control de la gestion y del cumplimiento de la funcion
de servicio publico atribuida a Radio Television Madrid, a través de la Comision
correspondiente en la forma que determina el Reglamento de la Asamblea de Madrid.

2. A tal efecto Radio Television Madrid, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 7.3,
36.4 y 38.6 de esta Ley, presentara con caracter anual a dicha Comisiéon un informe relativo
a la ejecucion del Contrato-programa y de la Carta basica y una memoria sobre la ejecucion
de la funcién de servicio publico referida al conjunto de sus actividades, programaciones,
servicios y emisiones.

Articulo 42. Control por la autoridad audiovisual.

1. La autoridad audiovisual de la Comunidad de Madrid debera evaluar si los nuevos
servicios significativos que, en su caso, se pretendan incluir se ajustan a la mision de
servicio publico y si alteran la competencia en el mercado audiovisual. Durante la evaluacion
se les debera otorgar audiencia a los distintos interesados, y sus resultados deberan
publicarse. Ademas, la autoridad audiovisual establecera un procedimiento para que se
pueda solicitar su intervencion en caso de incumplimiento de la funcién de servicio publico.

2. Asimismo, la autoridad audiovisual determinara un procedimiento de control periédico
de la financiacién publica que reciba Radio Television Madrid, asi como las medidas de
reequilibrio necesarias para que su destino sea el establecido en la presente ley.

CAPITULO VII

Operaciones de fusién, escisién y disolucién

Articulo 43 Operaciones de fusion, escision y disolucién.

1. Las operaciones de fusién o escision de Radio Televisién Madrid requeriran el
acuerdo favorable del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

2. La disolucién de Radio Television Madrid requerira el acuerdo favorable del Consejo
de Gobierno, oida la Asamblea de Madrid.

3. En todos los demas aspectos, las operaciones de fusion, escision y disolucion se
realizaran conforme a la legislacion mercantil que les resulte aplicable.

Disposicién adicional Unica. Desafectacién del dominio publico y atribucion del patrimonio
adscrito.

Quedan desafectados del dominio publico los bienes y derechos que a la entrada en
vigor de la presente Ley integran el patrimonio del Ente Publico de Radio Television Madrid y
de las sociedades Television Autonomia Madrid, S. A. y Radio Autonomia Madrid, S. A.
Tales bienes tendran la consideracion de patrimoniales de Radio Television Madrid, S. A.
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Disposicion transitoria primera. Transicién del Ente Publico de Radio Television Madrid a
Radio Television Madrid, S. A.

1. El Ente Publico de Radio Television Madrid y las sociedades Television Autonomia
Madrid, S. A. y Radio Autonomia Madrid, S. A. realizaran la transmision de los activos y
pasivos que resulten necesarios para la prestacion del servicio publico de comunicacion
audiovisual a Radio Televisién Madrid, S. A., constituida a tal efecto por acuerdo del Consejo
de Gobierno. Una vez constituida Radio Televisién Madrid, S. A., por acuerdo del Consejo de
Gobierno se aprobara la citada operacion, distinguiendo los activos y pasivos que son objeto
de transmisién de aquellos que no lo son, sin perjuicio del cumplimiento de la legislacion
mercantil o civil de aplicacion.

2. Radio Televisibn Madrid, S. A. comenzara a ejercer su actividad de prestacién del
servicio publico de comunicacion audiovisual al dia siguiente a aquel en el que se produzca
el otorgamiento de la escritura publica en la que se ejecute la operacion referida en el
apartado 1. En tanto no tenga lugar la transmision de activos y pasivos establecidos por el
acuerdo del Consejo de Gobierno a Radio Televisién Madrid, S. A., la prestacion del servicio
publico le seguira correspondiendo al Ente Publico de Radio Television Madrid y las
sociedades Television Autonomia Madrid, S. A. y Radio Autonomia Madrid, S. A.

3. La transmision de activos y pasivos a Radio Television Madrid, S. A. debera realizarse
en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente Ley.

Disposicion transitoria segunda. Disolucion del Ente Publico de Radio Television Madrid y
de sus sociedades.

1. Cuando se produzca la aportacion de activos y pasivos necesarios para la prestacion
del servicio publico a la que se refiere la Disposicion transitoria primera de la presente Ley, el
Ente Publico de Radio Televisién Madrid y las sociedades Television Autonomia Madrid, S.
A. y Radio Autonomia Madrid, S. A. entraran en disolucion-liquidacion. Estas entidades
deberan proceder a la finalizacién ordenada de cuantas relaciones juridicas estén
pendientes y no sean objeto de traspaso a Radio Televisién Madrid, S. A.

2. Cuando se produzca la citada aportacion de activos y pasivos, quedaran suprimidos
los 6rganos del Ente Publico de Radio Televisiéon Madrid y de las sociedades Television
Autonomia Madrid, S. A. y Radio Autonomia Madrid, S. A., que seran sustituidos por un
liquidador unico designado por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la
Comunidad de Madrid.

3. El Consejo de Gobierno proveera al Ente Publico de Radio Television Madrid y a las
sociedades Television Autonomia Madrid, S. A. y Radio Autonomia Madrid, S. A. de los
recursos econdémicos necesarios para la realizacion del proceso de liquidacion patrimonial.

Disposicion transitoria tercera. Nombramiento del nuevo Director General y deméas
miembros del Consejo de Administracion.

1. La eleccion del nuevo Director General y demas miembros del Consejo de
Administracién debera realizarse en el plazo maximo de tres meses desde la entrada en
vigor de la presente Ley. Hasta que estos tomen posesion, continuaran en el ejercicio de sus
funciones el actual Consejo de Administracion del Ente Publico de Radio Television Madrid y
su Director General.

2. En el plazo de un mes desde la entrada en vigor de la presente Ley, la Asamblea,
conforme a lo dispuesto en el Reglamento de la Asamblea de Madrid, aprobara el
procedimiento para la eleccidon del Director General y de los miembros del Consejo de
Administracion.

Disposicion transitoria cuarta. Carta basica.

La primera Carta basica sera tramitada y aprobada por la Asamblea de Madrid dentro de
plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de esta Ley.
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Disposicion derogatoria Gnica. Derogacién de normas.

1. Queda derogada la Ley 13/1984, de 30 de junio, de creacién, organizacion y control
parlamentario del Ente Publico de Radio Televisién Madrid.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango se
opongan, contradigan o resulten incompatibles con lo establecido en la presente Ley.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de
la Comunidad de Madrid.

Se modifica al apartado 3 del articulo 2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio
de la Comunidad de Madrid, que queda rectado del modo siguiente:

«Los bienes y derechos de las sociedades mercantiles de la Comunidad de
Madrid no quedaran sujetos a las disposiciones de la presente Ley».

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de
la Administracion Institucional de la Comunidad de Madrid.

Se modifica el articulo 3 de la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la
Administracién Institucional de la Comunidad de Madrid, que queda redactado del modo
siguiente:

«A la empresa publica Radio Television Madrid, S. A. le sera de aplicacion la
presente Ley en los términos previstos en su legislacion especifica».

Disposicién final tercera. Modificaciéon de la Ley 2/2001, de 18 de abril, de Contenidos
Audiovisuales y Servicios Adicionales.

Se modifica el articulo 7 de la Ley 2/2001, de 18 de abril, de Contenidos Audiovisuales y
Servicios Adicionales, que queda redactado del modo siguiente:

«Articulo 7. Principios generales.

La programacién de los medios audiovisuales de comunicacion social se ajustara
a los siguientes principios:

a) El respeto a los principios que informan la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, la Constitucién Espafiola y el Estatuto de Autonomia de la
Comunidad de Madrid y a los derechos y libertades que en ellos se reconocen y
garantizan.

b) Promover la cohesion territorial.

c) Promover la integracion social.

d) La promocion y difusion de la diversidad cultural, artistica y educativa de la
Comunidad de Madrid.

e) La difusion del conocimiento y las artes, con especial incidencia en el fomento
de una cultura audiovisual.

f) La difusion de contenidos que fomenten los principios y valores
constitucionales y los dimanantes de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

g) Estimular la participaciéon democratica de la ciudadania.

h) Promover el acceso a los grupos sociales y politicos significativos de acuerdo
con su arraigo en la Comunidad, sin excluir a las minorias para la promocion del
pluralismo.

i) La promocion del conocimiento de los grupos de poblacion en situacion de
necesidad o vulnerabilidad.

j) El apoyo a la integracion social de las minorias y la atencion a grupos sociales
con necesidades especificas.

k) La promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, el respeto a la
diversidad y a la diferencia, la integracién de la perspectiva de género, el fomento de
acciones positivas y el uso del lenguaje no sexista.
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I) La garantia del derecho de las personas con discapacidad al acceso de forma
efectiva a los contenidos emitidos.

m) La atencion a aquellos ciudadanos y grupos sociales que no son destinatarios
de la programacion mayoritaria.

n) La garantia de los derechos de los consumidores y usuarios respecto a la
programacion, la publicidad y otras modalidades de promocién comercial.

0) La proteccién de la juventud y de la infancia.

p) El respeto al pluralismo politico, cultural, ideoldgico y social.

q) La contribucion a la formacion de una opinién publica plural.

r) La promocion del respeto de los valores ecoldgicos y de proteccién del medio
ambiente.

s) Garantizar la universalidad de contenidos y destinatarios.

t) El respeto a la libertad de expresion e informacion.

u) Informar con objetividad, veracidad e imparcialidad.

v) La separacion entre informacién y opiniones, la identificacion de quienes
sustenten estas ultimas y su libre expresion con los limites del apartado 4 del articulo
20 de la Constitucion.

w) Promover la creacion digital y multimedia.

x) Cuantos otros principios se recojan en la legislacion sectorial que resulte de
aplicaciony.

Disposicion final cuarta. Referencias al Ente Publico de Radio Television Madrid.

Todas las referencias que en las normas se realicen al Ente Publico de Radio Television
Madrid deberan entenderse hechas a Radio Television Madrid, S. A.

Disposicidn final quinta. Subrogacién de derechos y obligaciones.

Radio Televisién Madrid, S. A. se subrogara en la misma posicion juridica que ostentaba
el Ente Publico Radio Television Madrid en las relaciones juridicas, derechos y obligaciones
de naturaleza laboral, convencional o extraconvencional, y de Seguridad Social de los
trabajadores. Se respetaran en todo caso la categoria profesional, la antigliedad y los
derechos econdémicos adquiridos por el personal mencionado, asi como sus derechos
sociales, de conformidad con el articulo 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Disposicidn final sexta. Habilitacion normativa.

Se habilita al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de lo establecido en la
presente Ley.

Disposicion final séptima. Entrada en vigor.

Esta Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacién esta Ley que la
cumplan, y a los Tribunales y Autoridades que corresponda, la guarden y la hagan guardar.

Madrid, 28 de diciembre de 2015.
La Presidenta,
Cristina Cifuentes Cuencas.

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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